
По итогам конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской 
службы, включение в кадровый резерв РЭК области конкурсная комиссия  

РЕШИЛА: 

Признать победителями конкурса на замещение вакантных должностей государственной 
гражданской службы:  

- начальника отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса 
Назарову Любовь Николаевну;  

- начальника отдела тарифов на товары и услуги организаций электроэнергетической и газовой 
отраслей управления регулирования в электроэнергетической и газовой отраслях Шанина Александра 
Геннадьевича;  

- референта председателя комиссии Рябинину Елену Николаевну;  

- ведущего специалиста 2 разряда, главного бухгалтера Куликову Татьяну Александровну;  

- старшего специалиста 1 разряда, бухгалтера Богданову Татьяну Евгеньевну;  

- консультанта отдела тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса управления 
регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса Веденееву Анну Владимировну;  

- консультанта отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса 
Мороз Евгению Викторовну;  

- главного специалиста отдела тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса 
управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса Выдрину Наталью 
Александровну, Кашпрук Евгению Николаевну;  

- главного специалиста отдела тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса 
управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса в г. Вологде Пономареву 
Татьяну Рафаиловну;  

- главного специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса 
Гореву Ольгу Николаевну, Чистякову Татьяну Викторовну;  

- главного специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
электроэнергетической отрасли управления регулирования в электроэнергетической и газовой отраслях 
Сакову Юлию Владимировну;  

- ведущего специалиста отдела тарифов на товары и услуги организаций коммунального комплекса 
управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса Антонову Александру 
Борисовну, Лазареву Светлану Викторовну, Малову Любовь Юрьевну;  

- ведущего специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса 
Живушкину Ольгу Александровну, Клычьян Марию Михайловну;  

- ведущего специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 
электроэнергетической отрасли управления регулирования в электроэнергетической и газовой отраслях 
Болобанова Андрея Леонидовича, Позднякову Марину Александровну;  



- ведущего специалиста отдела тарифов на товары и услуги организаций электроэнергетической и 
газовой отраслей управления регулирования в в электроэнергетической и газовой отраслях Байду 
Марину Михайловну;  

- старшего специалиста 1 разряда отдела правовой и организационной работы Кукушкину Оксану 
Николаевну, Ситькову Наталью Степановну;  

- старшего специалиста 2 разряда отдела правовой и организационной работы Кирову Людмилу 
Александровну.  

  2. Включить в кадровый резерв РЭК области на 2011-2013 годы для замещения должностей 
государственной гражданской службы области:  

- ведущего специалиста 2 разряда, главного бухгалтера Кашпрук Евгению Николаевну;  

- старшего специалиста 1 разряда, бухгалтера Куликову Татьяну Александровну, Кашпрук Евгению 
Николаевну, Петрикову Ольгу Владимировну.  

  3. Конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы главного 

специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ организаций 

коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального комплекса в 

г.Вологде и ведущего специалиста отдела балансов, производственных и инвестиционных программ 

организаций коммунального комплекса управления регулирования в сфере жилищно-коммунального 

комплекса признать несостоявшимся ввиду участия в конкурсе одного кандидата на каждую 

должность.  

 


